СПЕЦИАЛЬНАЯ ОЦЕНКА УСЛОВИЙ ТРУДА

(СОУТ)

(ст. 13-14 ФЗ-426, Приказ Минтруда № 33н от 24.01.14г)

1. Заявление 

2. План финансирования 

3. Перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников (по результатам  СОУТ) и (или) коллективный договор.

4. Приказ организации на СОУТ.

5. Перечень рабочих мест (основных) подлежащих СОУТ, если он является неотъемлемой частью договора
5. Гражданско-правовой договор на проведение СОУТ ( с указанием кол-ва мест работников и суммы СОУТ). 

    (Уведомление о включении организации в реестр, Лицензия    и ИНН, количество экспертов (должно быть не менее 5) с указанием номера сертификата.)  

6.Расчетные ведомости по форме 4-ФСС за 2020г., 1 квартал 2021, 1 полугодие 2021г. (копии), промежуточная ведомость на момент подачи заявления.
7. Платежные поручения на перечисления страховых взносов (страхование от несчастных случаев на производстве) за 2021г.

В  процессе выполнения  работ  и  по  окончании представить:

· ежеквартальный отчет по прилагаемой форме,

· отчет о проведении СОУТ (титульный лист, раздел 1, раздел 5),

· акт выполненных работ,

· счет, платежные поручения по оплате счета,

· счет-фактура.

Все документы заверяются печатью организации.

8-498-69-641-98 дополнительно 3221 Сидорова Наталья Викторовна

Прием документов до 1 августа.

